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спрАвкА

по результатам контроля за органшзацией работы по развитию
одарённых детей п пOдготовке к олимпиадам

В соответствиИ с планом внутришкольного контроJIя, в 3-ю неделю сентября

был проведён тематический контроль по теме:

<<ОрганИзациЯ р€lзвитиЯ одарённЬrх детей. Подготовка к олимпиадаI\D),

цель контроJIя- оценка качества организации работы с одарёнными и

способными )лащимися, создание условий дJIя р€ввития природных

способностей, интеплектуапьного и творческого IIотенциаJIa, . Z также

подготовка )чащихся к )частию в школьном туре предметньD( олимпиад и

дистанционных опимпиад различньгх уровней,

объект контроJIя- качество организации работы по вьUIвлению,

сопровождению и р€tзвитию одарённых у{ащихся в школе.

Методика rrроведения контроJIя :

актуапъность списков одарённых

работы, IIл€шов подготовки к

- Беседы с у{ителями-предметниками, кураторами олимпиадного движения и

)л{ащимися, вовлечёнными в рабоry.

-Сроки проведения контроля- 3 недеJrя сентября.

Ответственные за проведение контроля:

Заместитель руководитеJIя по УВР -Жумабаева О.В., Журина с.м,, Кулагина

и.н.

Результаты контроJIя:

- в школе организована системнЕUI работа гrо развитию способностей и

талантов уIащихся.

- Сформированы и акту€tJIизированы списки одарённых детей по предметным

направлениям.

- УчитеЛями-цреДметникаIчIИ составлены планЫ подготовки к IIIкольному

турУ олимпиад, а такЖе к дисТанциоЕным олимпиадаrrл фесгryбликанским и

международным).

-Проверка документации: наJIичие и

)л{ащихся, индивидуапьных планов

олимпиадаNI;



- В рамках подготовки задействованы как групповые, так и индивидуапьные

формы работы.

- Ведётся работа по мотиваIIии уIащихся к у{астию в олимпиадном

движении, активное уIастие цринимЕlют уIащиеся 2_|I кJIассов.

- Подготовка осуществJIяется на базе предметных кружков и факультативов,

ГДеоТДелЬНоеВниМаниеУДеJUIеТсяразВиТиюЛоГическоГоМышления,
исследоватеJIьских навыков и углублённому ИЗ)л{ению rrредмета,

- отмечена необходимость более чёткого отражения результатов в

индивиду€lJIьных планах сопровождения, а также усиления координации

между классными руководитеJIями и предметниками,

-Место рассмотрениrI- совещание IIри з€ll\dестителе руководителя по УВР.

Решение:

-кураторы олимпиадного движения продолжат мониторинг активности и

достижений )п{ащихся.

-Учителям рекомендовано оформить индивиду€шIъIIые карты работы с

одарёнными детьми.

-классным руководителям пор)цено информировать родителей о

возможностях )л{астия детей в олимпиад€ж и конкурсах,

-Продолжить системную работу по подготовке )ЕIащихся к олимциадам с

включением в план внекJIассной работы.

вторичный контроль назначен на ноябрь (после школъного тура олимгrиад) с

целью анаJIиза эффективности подготовки и въLявления перспективных

)л{астников на районный и городской этапы.

Заместители руководителя по УВР: Журина С.М.

о.в
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спрАвкА
по результатам контроля за выполнецпем основных требований к

состояншю преподавания государственного языка и исполнешием Закона
Республики Казахстан <<О языкар>

Период цроведениrI контроля : октябрь, 4 неделя

Вид KoHTpoJuI :тематический, персонапьный

В рамках внутрИIIп(ольного контроJIя в 4-ю недеJIю октября был проведён
контроль по теме: <<Выполнение ocHoBHbIx требований к состоянию
преподавания государственного языка. Выполнение Закона о языкЕlх).

Щель контроJIя:

- Оценка качества преподав ания к€tз€lхского языка;

-Проверка подготовки учителей к урокам;
-Анализ уровня знаний, умений и навыков (ЗУН) )лапIихся по предмету;

-ОЦеНКа ВЫПОЛНеНИrI Закона РК (О языкЕlх> в образовательной и
организационно-деловой деятельности IцкоJIы.

Объект KoHTpoJut:

-работа уrителей к€}захскою языка по преподаванию предмета и р€ввитиюязыковых компетенций }лIаттIихся;

-Состояние двуязычия в делопроизводстве, н€lJIичие нагJIядной информации
на государственном языке.

Методика KoHTpoJuI:

- Анализ посещённых уроков кЕ[захского языка (по щритериrIм методической
грамотности, €lктивности уIащихся, соответствия содержЕlниJI процраммным
требованшr);

Беседа с )литеJIями и уIащимися;

Проверка документации и
общешкольных помещениях;

Оценка соблюдения языкового
школьной документации.

законодательства в делопроизводстве и

наглядных матери€LIIов в кабинетах и

Ответственные за проведение контроля:



Заместитель руководrтеJIя по УВР - Жумабаева о.В. Журина с.м.
Переводтlк 

- 
Сейфш У.Н.

Результаты KoHTpoJи:

-Уроки к€Lзахского языка в большинстве классов проводятся на хорошемметодиIIеском уровне, Учителя исполъзуют разнообразные формы и приёмыработы, активизируют речевую деятельность rrащlD(ся.
-ПодготоВКа 1пrителей к )фокам в целом качественнЕUI: составлены поурочныепланы, исполъзуются цифровые ресурсы9 нагJIядные материЕtпы.
-УчащиесЯ демонстрируют базовый и средний )фовенъ зун, отделъныекJIассы (з,4 5' 7, 9) пок€lз€lпи хороший уровенъ поним€ш ия ииспользованиrIк€Lзахского языка 

---4ддtдчr!Уt {l

_ В школъной докумеЕтации соблюдается принцип двуязычия.
НrlУ*ионные 

стеЕды, таблички, об"r"оениrt представлены на двух

-в делопроизводстве соблюдаются нормы исполъзования государственногоязыка: прик€tзы, с.гцокебные записки и иные
кЕtз€lхском и русском языках. 

"""* л иflые документы оформJUIются на

Место рассмотрения: совещаЕие цри заместителе руководитеJuI по УВР.
Решение:

- Продолжить рабоry по методическому сопровождениюязыка, уделив
испытывающими

1^rителей к€вахскоговним€tние дифференццрованной
трудЕости. работе с уrащимися,

- Усилитъ работу по р€}звитию устной и писъменной речи обучающихся.
- Ввести мониторинг качества к€}з€lхского языка во внеурочной деятелъности.
-ответственным за делопроизводство и ЕагJUIдЕую информациюрекоменДов€lнО реryJIярнО обновлятЪ матери€tлы и контролироватъкорректностъ перевода.

Вторичный контр^олъ заплаЕирован Еа конец 1 четверти с целъю оценкидинамики уровня зун }чащихся и соблюдениrI языковой политики школы.

заместители руководителя по УВР: 'l17f Журина с.м.

1"[rЖумабаева о.в.



а"а,rп-zяz7а, арх,5-

спрАвкА

по результатам проверки тетрадей учащихся 1-11 классов по русскому и

казахскому языкам

Месяц проведения: октябрь

Сроки выполнения:1 недеJIя октября

Вид контроля: фронтальный

В соответствии с ппаном внутришкольного контроJlя в 1-ю неделю октября

проведена цроверка по теме:

<<Проверка тетрадей уIащихся 1-11 классов по предметаI\d русского и

казахского языкa)>.

Цель KoHTpoJLя:

обеспечение собшодения единых требований к ведению и оформлению

1..rебных тетрадей, конц)олъ качества письменнъD( работ )цащихся,

Объект контроJIя:

Тетради учащихся нач€шIьньtх кJIассов (1-4 класс) rто русскому и казЕlхскому

языкаI\d.

Методика проведения:

Фронтаrrъный анаJIиз тетрадей - проверка полноты ведения, акк)4ратности

оформления, своевременItости выполнения заданий, соответстви[

требоваНий к запИси упраЖнений и контролъньD( работ.

ответственные за проведеЕие контроJIя: Задлестителъ руководитеJUI по УВР

- 
Жумабаева О.В, Журина С.М.

руководители методических объединений (мо) предметников.

Резулътаты коЕтроJIя:

-В больШинстве тетралей )чащихся |-4 кJIассов ведеЕие аккуратное, задания

вышолняются своевременно и согласно требованиям.

-отмечена высокая степенъ соблюдения правил оформления записей,

н€lJIичия подписей и дат.

-В отделъных сJtучаrIх въL[влены нарушения: прогryски выполненнъIх

заданий, неаккуратное оформление, отсутствие подписей уrителей под

проверенными работами.



-В тетрадях },ровень
усиление KoHTpo,TJI за
контрольных работ.

-учителями проведена работа по исправлению замечаний предыдущих
IIровероК, чтО положительно ск€}зzlлосъ на общем уровне оформления
тетрадей.

-Место рассмотрениrI: совещание при заместителе руководитеJUI по УВР.
Решение:

-ПродолЖить сисТемIIуЮ работУ по контроJIю качества ведениrI тетрадей на
уровне кJIассов и методическPD( объединений.

-Провести дополнителъное методкIеское сопровождение дJIя педагогов по
вопросulм правильного оформления писъменнъж работ уIащихся.
-Классным руководитеJIям рекомендовано усилить рабоry с rIащимися и
родитеJuIми по обеспечению реryлярного и аккуратного ведениrI 1^rебныхтетрадей.

-РекомеНдоватЬ педагогам исполЬзовать р€внообразные формы контроля дJUIповышениrI мотивации }п{ащихся к качественному выполнению письменных
заданий.

ВторичНый конТролЪ запланиРоваН на конец II четверти с целъю оценки
динамики качества веденшI тетрадей и устранениrI вьulвленньrх недостатков.

Заместитель руководитеJIя по УВР: Хtумабаева О.В.

веJения удовлетворительный, однако требуется
своевременностью выполнения домашних и

йl



АНАЛИТИIIЕСКАЯ СПРАВКА
<<Ознакомление с профессиональной компетентностью молодых и вновь прибывших

учителей>>
Профессиональная компетентность педагога - ключевой фактор качества образования. В условиях
обновления содержания образованиrI, ре€}лизации ГОСО, цифровизации учебного процесса и
возрастания требований к качеству преподавания особую значимость приобретает системнаJI работа
по адаптации и развитию молодых и вновь прибывших учителей. Эффективное вкJIючение новых
педагогов в образовательную среду учреждениJI требует оценки их компетенций, определениJI ypoBHrI

готовности к профессиональной деятельности и созданиJI индивидуЕ}льных маршрутов
профессионального роста.
Для составления аналитической справки были использованы следующие методы:

. индивидуzrльныесобеседования;

. анаJIиз методических портфолио;

. наблюдение за проведённымиуроками в рамках входного мониторинга;
о ЭКСПоРТнаJI оценка со стороны аДМинистрации и насТавников.

В исследовании приняли участие 5 молодых и вновь прибывших педагогов (в том числе 2 молодых
специirлиста и З учитеJuI с опытом работы более 3 лет): Сунгатова А.А., Назымбекова Л.,Щ.,

Муфтахидинова М.Е., Салата А.Ю., Лязина Щ.Г. (практикант)

Обrций уровень профессиональной готовности

Направление компетентности Высокий
уровень

Средний
уровень

Низкий
уровень

Знание предмета и методики преподавания J 2 0

Владение современными
образовательными технологиями

J 2 t)

Умение работать с ГОСО, планирование 2 а
_) 0

Навыки использования ЩОС и цифровых
инструментов

1 4 0

Рефлексия и стремление
профессионt}льному росту

к 4 1 0

Выявленные трудности
. недостаточнiш уверенность в применении цифровых ресурсов (электронные дневники,
онлайн-сервисы, презентационные инструменты);
о затруднения при составлении рабочей программы с учётом требований Госо;
. потребность в адаптации к вIIутренним регламентам и корпоративной культуре учреждениJI;
о низкий уровень владения интерактивными методами обучения.
Выводы: анализ пок€}зЕtJI, что большинство вновь прибывших учителей обладают достаточной
предметной подготовкой и методической базой, однако нуждаются в системной методической
поддержке по вопросам цифровой грамотности, нормативной документации и педагогического
взаимодействиJI. Отмечена высокtш мотивация к развитию и положительнаJI динамика
включениJI в профессиональную среду.
Рекомендации: пройти курсы повышения ква"гlификации по актуальным темам;
. Вести индивидуitльные планы профессионального рi}звитиrl;
. Участвовать в конкурсах профессионального мастерства разного уровня.

Зам. руководителя по НМР Кулагина И.Н. -п,р N:{,|о.асl5з .
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сIIрАвкА
по результатам контрOля за выполнением указаний по ведению

электронных журналов

В соответствии с планом вн)iтреннего контроJIя, в З-ю неделю учебного
периода бьiл проведён тематическиЙ контролъ по теме: <<Выполнение

указаний к ведению электронЕых журнаJIов>).

I_{ель контроля - проверка соответствиr{ заполнения электронных журналов

установленной инструкции.

Объектом контроля стали электронные журналы по учебным предметам в 0,
1-11 классах.

Вид контроля 
- 

тематический.

N{етод проведения проверка электронных журналов на соответствие
требованиям.

Ответственные за проведение контроля :

Заместитель руководителя по учебно-воспитателъной работе - Жумабаева
о.в.

Зашtеститель по информатизации -Хабибуллина З.I\4.

Результаты контроля рассмотрены на совеrцании при руководителе. По
итогам проверки составлена настояшая справка.

Все учителя своевременно выставляют баллы за проведенные работы

Прослеживается хорошее ведение журналов у учителей: Гребенюк О.С"
Хабибуллиной З,М. Ореховой Ю.А., Гладких И"Н. этих учителей показатель
по всем графам - 100%. Замечаний нет, журнал запоJIняется во время.

Были обозначены след}тощие проблемы по ведению электронных
журналов:

- длrI ежедневного заполнениrI электронных журналов и дневников
необходимо оборудовать все рабочие места педагогов компьютерами с

выходом в Интернет;

- случаются технические сбои в работе системы.



выводы: элек.гронный журнал заполняется систематически всеми

классными руководителями. Регламент и срок заполнения выдерживают не

все классные руководители. У родителей нет технической возмOжности для

работы в системе
Рекомендациц:

ввести корректиру}оrцие мероприятия, направленные на устранение
выявленных замечаний. ответственные лица довели информацию до

педагогов, даны рекомендации по устранению нарушений в заполнении

жypнaJloB.

вторичный контроль запланирсван в установленные сроки для fiрOверки

устраI{ения выявленных нару шенлrй.

Заместители руководителя по УВР: ф/ Журина С.М.

Ыr-' Жупrабаева О.В.-,l



сIIрАвкА
о результатах внуц)ишкольного контроJIя

((ОргаЕизацпя учебно-воспитательного процесса
в 1,5 и 10 классах в период адаптации>

октябрь 2025 -2026 уI.года

Цепь контDоля:
Изуrить состояЕие организации уrебно-воспитатоJIьЕого процесса в 1, 5 и 10 класс€lх в

период адаптации уIащихся к IIовым условиrIм обуrения, определить эффективность
педЕгогических действий по созданию комфортной образоватеlьной среды, обеспе.плваrощей
успешIIое вкJIючение учацихся в учебную деятеJIьность, систему работы педагогов и кJIассньD(
руководиТелей пО оргаЕизаЦии 4даптациоЕIною периода учащrтхся.

Форма п методы контроля:

психолого-педагогических консилиумов) ;

По результатаN,I конц)оJIя:
1. ОргапизаЦия }"rебно-воспитательпогО процесса в 1-х классаХ

АдаптациЯ первокJIассников цроходит в спокойной, доброжелатепьной атмосфере. Учителя,
работаюЩие в перВьD( классах, используют приёмы, способсiвующие снижению ц)евожности и
постепенному вкJIючению детей в уrебную деятольность.

на уроках преобладают игровые и деятельностные формы работы: обуrение проходит
через наб;подение, прЕlктические действия, работу с пред\dетаN,Iи и картинкаN,{и.

У,штеля обеспе,павают смену видов деятельности, что позвоJIяет поддерживать внимание
детей.

эффективно проводится работа по формировчlнию уrебного поведения: дети }ЕIатся
слушатЬ )литеJIя, работать по сигнаIry, взаимодействовать с однокJlассникtlп,lи.

ВедётсЯ активнtШ работа с родитеJUtми: организованы консультации, собрания,
инд{видуЕ}пьные беседы.

Взаимодействие упrтелей и шкоJIьIIого психолога системIIое и резуJIътативное.У большинства первокJIассников набшодается положитеJIьное отношение к школе, интерес
к заЕrIтияМ и устой.павый эмоциональньй комфорт.
Вывод: уровень адаптации )лIаrцихся 1-х классов оценивается кiж благополl^rный.
2

ПерехоД )цацихсЯ в средЕее звенО прошёЛ в целом организованно. Учите;rя-предметники и
кJIассные руководители проявJIяют вIIимаЕие к эмоционаJIьному состоянию детей и создают
условия дJIя успешной адаrrтации к новым требованияlrл.

Проведены кJIассные часы Еа тему адаптации и шlужбы, экскурсии по школе, встречи с
педаго гаN,Iи- предметникапdи.

учителя стараются соб.тподать единые требовапия к оформлению тетрадей, домашЕим
заданиям и дисциплине, что способствует снижению тревожности.

ПсихологоМ шкоJIЫ Канаевой Е.в. оро""де"u диагностика ypoB}IrI адаптации
Iштиклассников; по результатаN{ выявлеЕные трудности находятся под конц)олем педагогов.

Ученики проявJUIют интерес к новыМ ПРеДМеТаI\d, активно rIаствуюТ В 1лrебньтх и
внеурочньD( мероприятиrIх.

отмечшотся единичные сJIучаи затруднеIIий в саlrлоорганизации и распределении уrебнойнацрузки, проводится индивидуальная работа.Вывод: адаптация )rчатцихся 5-х кJIассов проходит удовлотворительно. Наблюдается
положительнtш динtll\{ика В формироваНИИ 1"rебной мотивации и IIавыков сапdостоятельности.



3. Организация уrебно-воспrгательного процесса в 10-х классшr
Адаптаrдионныri период fitrршекJIассЕиков цроходrт стабильно. У.пателя демонстрируют

высокий уровень методической подготовки и мотивации уIащихся к обуrению.
Обуrшощиеся осознают особенности профиьного об5rчения, проявJuIют

заинтересовЕlнность в выбршrньD( направлеЕил(.
У'штеля применяют методы проблемного и проектного обуrения, стимуJIируют развитие

анаJIитического мышлениrI и саI\,lостоятельЕости.
На Уроках набrrюдается высокий уровень дисципJIиЕы и rrознtlвательной активности.
Классные руководители ведуr работу по формированию 1"rебной мотивации и

ПРОфессионttльного сапdоопределения, проводят классные часы и тренинги адаптации.
Эмоциональньй климат в классах благоприятньшi, отношения между )rtlатцимися

уважительные и доверительные.
ВзаимодеЙствие педагогов, родителей и психолога Еосит системньrй характер.

ВЫВОД: УроВень адаптаIIии )лIатцихся 10-х классов оценивается как устой.павьй, с положитепьной
уrебной динамикой.
Общие выводы:

эмоциональньй кJIимат в коллективах.

школьного психолога и родителей.

образовательную деятельность.

рекомендации:

возрастньгх групп.

са]\,rоорганизации.

ответственности.

развитию метапредметньD( компетенций.

тренинги.

течение уrебного года.

Заrrлеститель руководитеJuI по УВР : Е.Вострикова

t
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спрАвкА

по результатам контроля за организацией работы с одарёнными

учащимися и подготовкой к школьному ryру олимциад

Тема контроля: Работа с одарёнными детьми. Подготовка к олимпиадам

IJелъ контроля: Оценить качество организации работы п0 развитию
способных и одарёЕных детей, созда.ть условия для раскрытия их потенциала,
а также проанаJIизировать готовность учащихся к Yчастию в школъном ryре
предметньiх 0лимпиад.

Объект контроля:

Система подготовки учащихся к олимпиадам, планы и формы работы с

одарённыNfи детьми.

Вид контроля:

Тематический, персонапьный

Методика проведения:

-Проверка документации (списки учашrтхся, планы подготовки,
протоколы консультаций, отчёты о проведённых занятиях),

-Беседы с учителями, учашимися и кураторами олимпиадной
подготовки;

-Анализ готовности учащихся к участию в шкоJIьном туре.

Срок проведения: 4 неделя октября

Ответственные за проведение контроля: Жумабаева О.В. - заместителъ

руководителя по УВР

Вострикова Е.С. заместителъ по УВР
*КулагинаИ.Н. - заместитель по научно-методической работе

Результаты контроля:

В школе ведётся системная работа с одарёнными и способными учаrцимися.
Руководителями методических объединений составлены и реаJIизуются
планы подготовки к школьному туру олимпиад.

Учителями оrrределены потенциальные участники олимпиад, сформированьi

рабочие группы.

Разработаны индивидуапьные образовательные маршруты для учащихся,
проявивltIих высокий уровень предметной подготовки.



подготовка осуществляется в рамках кружков, элективных курсов, а также

и ндивидуапьных занятий.

ведётся документация: списки Учаттlихся, графики заня,тий, материалъi

прошлых олимпиадl жyрналы учёта работы.

в ходе бесед учащиеся продемонстрироваJlи заинтересованностъ и

N.{отивацию к участию в предметных олимпиадах,

Имеется резерв rlащихся, рекомендованных к участию в муниципаJIьшых и

дистанци онных олимпиадах.

Место рассмотрения:

vIатериалы проверки рассмотрены на совеrцании при заместителе

руководителя по Увр.

Решение:

-Продолхtить реализацию индивиду€Lпьных планов подготовки учащихся,

-усилить работу с учащимися 5-7 классов с целью раннего выявления

одарённьж детеЙ.

-Расширить участие в онлайн-олимпиадах, конкурсах и интелJIектуальных

турнирах,

-}trIетодическим объединениям пору{ено провести анализ результатов
школьного тура и определить участников для районного этапа.

-Классным руководителям - содействовать участию учащихся R

олимпиадном движении, взаимодействовать с родителями.

-провести психолого-педагогическое сопровождение одарённых учащихся,

Вторичный контроль:

Г[ланируется В ноябре-Декабре, после школъного тура, дJIя ан€шиза

результативности подготовки и формированбI состава на районныЙ этап,

Заместители руководителя по УВР: dЙ Вострикова Е.С.

drl' Жуruбаева О.В.

I
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Справка

Тема: Организация мероприятий по подготовке к междуцарOдным
исследованияN|

Щель: Уровень организации по подготовке.

В рамках подготовки к международному исследованию течение
октября были проведены следуюtцие мероприятия:
1) Разработан и утвержден план мероприrIтий по подготовке к МОЩО на
2025 -20246 учебный год.
2)На уроках и внеурочное время провоштся консультации.
3) Сформирована база данных участников МОДО 2025.
4) Создан банк данных учителей, работающих в 4,9 классах,
обеспечиваюп{их естественнонаучную, математическую и читателъскую
грамотностъ (биология, химия, физика, география, математика, русский язык
и литература)
5) Составлен график консультациil по подготовке к международному
исследованию.
6) По графику проводятся пробные срезы по программам международЕого
исследования.

V{ОДО включает в себя подготовку и проведение, обработку и

системный ан€Lшиз результатов тестирования с последуюrцим оказанием
N4етодической помощи и выработкой рекомендаций по обеспечению качества
образования.

В организациях начального, основного среднего образования iVlОЩО

проводится в целях оценки качества знаний обучающихся в соответствии
требованиями.

МОДО в 9 классах проводится в форме комплексного тестирования с

применением ИКТ на языке обучения по двум направлениям
(математическая грамотность, естественнонаучная грамотность), на трех
языках (русском, казахском и английском) по одному направлению
(грамотностъ чтения).

По математической грамотности трудности у обучающихся в основном
в усвоении прочтения задачи и выделения вопроса. Так как текст задачи
содержит подробную информацию, характеристики, значения, таблицы,
чертежи, графики, которые не всегда и не обязательно применяются для
решения. Также есть трудности в определении и rторядке действий решения.
Некоторая подробная информация в задачах вызывает некоторые соý,lнениrl в

решениях, так как ребята начинают думать, что необходимо ее использовать
для решения, тем самым вызывая ошибки. Неосознанное восприятие

рЁ/z4z;?ё



применеFlия математических знаниЙ к решению Задач иЗ жиЗненНЫХ
ситуаций.

По читатеJIьской грамотности из-за невнимательного прочтения
сплошного текста, учащиеся извлекают недостоверную информацию и ДаЮТ

неправильные ответы. Затрудняются сравнивать свою позицию по
определённым вопросам с суждениями других. Неверно объясняют понятие,
опираясь на содержание текста, также не могут дать обосIIование своей
точки зрения по предложенной проблеме через использование прямой

цитаты. Затрудняются даватъ развернутый ответ на поставленный вогlрос.
По естественно-науrной грамотности трудности у ребят в основном в

усвоении прочтения задачи и выделения вопроса. Так как текст задачи

содержит подробную информацию, характеристики, значения, которые не

всегда и не обязательно применяются для решения физических задач.

Выводы и рекомендации:

1. Работа по формированию уровня математическоЙ |рамотности
обучаюrцихся 4,9-х классов с использованием инструментария N,{ОДО

ведется на хорошем уровне.
2. Педагогам продолжать введение в _yрок заданий по формированию

математической грамотности, читательской грамотности, использовать

ресурсы (рисунки, тексты, видео- и аудиоматериацы и др.), находятrIиеся в

открытоlr,{ доступе на официальных интернет-сайтах, формироватъ
креативное мышление.

Заместители руководителя по УВР: Е.с
iКl мабаева О.В,
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спрАвкА

по результатам коцтроля за соблюденпем единых требований к ведению
электронного журнала

Месяц проведения: октябрь

Сроки контроJIя: 3 неделя октября

Вид контроJlя: персональный, тематический

В рамках внутришкольного контроJIя в 3-ю недеJIю октября проведена
проверка по теме: <соблюдение единьD( требований к ведению электронного
журналa)).

Щель KoHTpoJuI:

Проверка соответствия ведения электронньIх журнztлов действующим
инструкциям и нормативам;

оценка своевременности выставления баллов за сор (суммативное
оценивание за раздел);

ПроверКа цравиЛьностИ оформлениrI запИсей (темы уроков, формы работы,
домаIпние задания, отметки и комментарии).

Объект KoHTpoJLя:

Электронные ж)рнЕlлы по всем 1^rебным предметам в 1-11 классах.

Методика проведения:

Анализ журн€Iлов в системе электронного оценивания с выборочной
проверкОй по клаСсам и цредметам, анапиз соответствия записей содержЕIнию
КТП и КСП, фиксация нарушений.

Ответственные за цроведение контроJIя:

Заrrлеститель руководитеJIrI по УВР - Жумабаева О.В., Журина с.м.
заместитель по информатизации - Хабибуллина з.м.

Результаты KoHTpoJut:

-Большинство педагогов соблюдшот требовануIя к ведению электронного
журнала: темы уроков заносятся своевременно, оценки за СоР выставJUIются
в соответствии с графикаlrли.

- В ряде cJý4IaeB выявлены следующие замечаниjI:



применения математическlD( знаний к решению задач из жизненных
ситуаций.

ПО читательской грамотности из-за невнимательного прочтениrI
сплошного текста, учащиеся извлекают недостоверную информацию и д€Iют
неправильные ответы. Затрудняются сравнивать свою позицию по
определённым вопросам с суждениями Других. Неверно объясняют понятие,
опир€шсь на содержание текста, также не моryт дать обоснование своей
точки зрения по предложенноЙ проблеме через использование прямой
цитаты. Затрудняются давать развернутый ответ на поставленный 

"опрос.по естественно-на1..rной tрамотности трудности у ребят в основном в
усвоении прочтения задачи И вьтделениrI вопроса. Так как текст задачи
содержит подробную информацию, характеристики, значения, которые не
всегда и не обязательно применяются дJIя решениrI физических задач.

Выводы и рекомендации:

1. Работа по формированию ypoBHrI математиIIеской грамотности
обуrающI4хся 4,9-х кJIассов с использованием инструментариrI модо
ведется на хорошем уровне.

2. ПедаГогаМ цродолжатЬ введение в урок заданий по формированию
математической грамотности, читательской црамотности, использоватъ
ресурсы фисунки, тексты, видео- и аудиоматериzlJIы и др.), находящиеся в
открытом доступе на официалъных интернет-сайтах, формировать
креативное мышление.

Заместители руководитеJuI по УВР: Вострикова Е.С.
Жумабаева О.В.


