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Раздел Nh 1

полного ОБРАЗОВАНПЯ
ответственныеСрокиВид контроляJ$

Журина С.М.
Жумабаева О.В.

В течение
года

Контроль
администрации

1

1

выполнение закона о всеобyче:
Контроль за сохранением
контингента учащихся
сб 17 лет

Классные
руководители,
Журина С.М.

с.р.

с
сентября
по май

Совещание при
директоре

2 Организация
профориентационной работы по
направлению учащихся 9 и 1 1

классов в и

Журина С.М.
Жумабаева О.В

В течение
года

Контролъ
администрации

1

ппедчппеждение отсева
ччашихся:+

Выявление причин слабой

успеваемости )чащихся; работа
по устранению пробелов в

знаниях
Классные
руководители,
администрация

В течение
года

Контроль за посещаемостъю

r{ащихся

В течение
года

Женатова Е.Н.,
Мельник Ю.Н.,
Куrерявенко С.Р.,
Канаева Е.В.

Контроль
администрации

J ИндивидуzIпьн€uI работа
с неблагополr{ными семъями и
педагогически запущенными
подростками

Журина С.М.
XteHaToBa Е.Н.,
Мелъник Ю.Н.,
Куlерявенко С.Р.,
Канаева Е.В

В течение
года

4 Работа профилактической
группы по предупреждению
правонарушений
среди у{ащихся

Куrерявенко С.Р.,
Женатова Е.Н.,
Мельник Ю.Н.,
Канаева Е.В

lклассные
| руководители

с
сентября
по май

Вовлечение )лащихся,
состоящих на у.rёте в ОlЩ и
внутри школьном учёте, в
кружки, спортивные секции и
школьную библиотеку

5

В течение
года

Жумабаева О.В.6 Совместная работа школы и ДIДО
по преемственности обlпrения

Бекжанова И.о.Контролъ
администрации

В течение
года

,7 Комплектование фонда
уlебников, необходимых дJlя
школы

В течение
года

Бекжанова И.о8 Обеспечение rIащихся
необходимыми 1.чебниками;

Контроль
администрации

В течение
года

Бекжанова И.о.9 Работа по сохранению уrебников
и воспитанию бережливого
отношениlI к книге.

Контролъ
администрации

Содержание работы

2.

2.



Раздел NЬ 2

дЕятЕльность пЕддгогиtIЕского коллЕктивд,
нАIIРАВЛЕннАянАПоВыШЕниЕкАЧЕСТВА

УЧЕБНО_ВОСПИТ АТЕЛЬНОГО ПРО
ответственныеNs/п

Журина С.М.
Жумабаева О.В
Хабибуллина З.М.
Руководители
lшмо,
уIителя-
предметники,

1разв
четверть

обеспеченuе в ыполненuя
zо сч d ар сmв eHHblx по о zo шлtм u у ч е бн btx

проZршмлl,

Вести строгий учёт выполнения уlебных
программ, обязательного перечнrI

лабораторных и практических работ, СОР и
СОЧ, практикумов и экскурсий согласно
государственным образовательным
стандартам года по предметам,
выполнение 1"rебных программ, согласно
инструктивно-методическому письму на

2025-2026 год
Журина С.М.
Жумабаева О.В
Учителя-

2 ОсуществJIять дифференцированный
подход к обl"rению уIащихся, )пIитыв€tя их
индивидушIьные и возрастные
особенности

Жумабаева О.В
Журина С.М.

Сентябрь

С целью осуществлениrI внутришкольного
контроля в 2025-2026 уrебном году
составить график проведения СОР, СОЧ

aJ

Журина С.М.
Жумабаева О. В.

В течение
года

4 Осуществлять систематический контроль
за дозировкой домашнего задания.

Журина С.М.
Жумабаева О.В
Хабибуплина З.М

с.р.

1разв
четверть

5 Вести систематическую проверку
состояниrI журналов <Bilimclass>>,

ДНевников )лIащихся.

Есжанов М.М.
Журина С.М.
Жумабаева О.В

С сентября
по май

6 Провести инструктаж по выставлению
четвертных, годовых оценок, оформлению
и выдаче аттестатов о среднем общем
образовании в соответствии с решением

рк.
Август- Кулагина И.Н.7 Составитъ график прохождения курсовой

Кулагина И.Н.В течениеПродолжить работу семинара-практикума с

специutлистами.
8

СрокиМероприя^lия

1

Постоянно

К)лrерявенко

Министерства просвещения

переподготовки уrителей.



плАн нАучно - мЕтодичЕской рдвоты
нА 2025 -2026учввньй год

щель: создание условий для рефлексии и экспонирования инновационного опыта по

внедрению обновления содержания образования в уrебный процесс,

Задачи:
. методическое сопровождение преподавания цредметов в рамкa)( внедрения

обновления содержания образования;
. обновлеНие И доrrоо"a""е банка методических разработок, рекомендаций, дJIя

использования педагогами в уrебной деятельности;
. выявление, обобщение И распространение положителъного педагогического

опыта творчески работающшr 1^rителей;
. аттестация, как механизм самообразов€lния и саNIор€lзвития педагогов;

о р€tзвитие )пIительского потенциала (уrастие в конкурсil( профессиоЕ€tпьного

МасТерсТВъПоДгоТоВкаИпереIIоДГоТоВкапеДагогическихкаДроВ'реапиЗация
инновационных программ, освоение новых образователъных технологий,

Ожидаемые результаты:
1. Сохранение успеваемости и качества знаний выгryскников при сдаче итоговои

государственной аттестации.
2. Совершенствование профессиональной компетентности педагогов, качества

проведения уроков.
з. Обеспечение качествеIIного базового и профильного образования )л{ащихся,

4. Создание условий, способствующих социапъно-психологической адаптации

школьников к современной жизни.
Основные направлепия деятельностп:

1. Работа с каш)аIчIи.

1. 1 Повышение квапификации.
1.2 Работа с вновъ прибывшими пед€гогами.
1 . З Аттестация педагогических работников.
1.4 Обобщение и распространение опыта работы.
2. Работа над методической темой.
2.1 Предметные недели.
2.2 Методические советы.
2.3 Работа школьных методических объединений

Формы организации методической работы в школе,

Предметные и тематические курсы.

участие и проведение городских и областных семиЕаров уrителей-предметников.
Работа школьных методических объединений.

Создание брошюр по ОППО.
проведение открытых уроков и внекJIасснъD( мероприятий.

Участие в на)чно-практических конференциях.

организация и проведение тематических и проблемных педагогических советов.

Работа методического совета.

Работа педагогов над темами саллообразования.

Взаимопосещение и анаlrиз уроков.



ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

1.Работа с

1.1 Повышение квалификации
щель: совершенствование системы работы с педагогическими кадрами по самооценке

ПрогпозируемыйСодержацие работы
вая

исполнителиСрокиль
п/п т

деятельности и повышению гtрофессиональной компетенции.

повышение
ква;lификации,
прохождение
курсовой

Июнь,
сентябрь

1 составление
информационного банка о
повышении ква-пификации
педагогов.

Перспективный план
курсовой
переподготовки

Зам.дирекгора по
нмр
Кулагина И.Н.

сеrrгябрьсоставление
перспективного плана
повышения ква;rификации
педагогических кадров по
предметам. Оформлоние
зtulвки в оо

2

выполнение планаЗам. директора по
нмр
Кулагина И.Н.

в течение
года

Учет курсов не
IIредметного направлениJI

J

1.2 Работа с вновь прибывшими педагогамп.
щель: выявить уровень профессиона-ltьной компетенции и методической подготовки, вновь

оказание методической помощи.
Изучение содержаниJI

учебных про|рамм,
НIIА по организации
увп. ознакомление с

требованиями
заIIолнениJI
электронного

Журина С.М.
Жумабаева О.В.
Хабибуллина З.М.
Кучерявенко С.Р.
Кулагина И.Н.

сентябрь1 КонсультациrI по
составлению учебной
документации : кЕrлендарно-
тематическое и поурочное
планирование, ведение
кJIассного журнала.

Совершенствование
навыков разработки
тематических,
поурочных планов и
планов
воспитательной
работы.

в течение
года

Хtурина С.М.
Жумабаева О.В.
Хабибуллина З.М.
Кучерявенко С.Р.
Кулагина И.Н.

2 Выявление методшIеской
компетенции и
профессионаJIьных
затруднений.

оказание
методической
помощи.

в течение
года

Кулагина И.Н.з Работа с молодым
специаJIистом и вновь
прибывшими педагогами.

оказание
методической
помощи.

Кулагина И.Н.4 Консультации по
составлению Ктп

сеrrтябрь

оказание
методичеокой
помощи.

в течение
года

Есжанов М.М.
Журина С.М.
Хtумабаева О.В.
ХабибуллинаЗ.М.

5 Персона-ltьный кокгр оль
(посещение уроков,
собеседование по
документации)

Зам. директора по
НМР Кулагина
и.н.



Кучерявенко С.Р
лагина И.Н.

6 Консультации по
эффекгивным методам и
приемам обучения, по

усrrешности педагогической
деятельности

в течение
года

Кулагина И.Н. оказание
методической
помощи.

,7 Представление на
заседаншIх ШМО аншIиза
своей педагогической

t ДеЯТеЛЬНОСТИ За ПРОШеДШИИ
I

| учебный гол.

маи Кулагина И.Н.
руководители
шмо

составление
характеристик
молодого специаJIиста
и вновь прибывших

1.3 Аттестация педагогпческих работппков.
цель: определение соответствиrI ypoBHrI профессиональной компетентности и создание

для повышениJI
ль
п/п

Содержание работы Сроки исполнители Прогнозируемы
и льтат

1 Пракгический семинар
<Нормативно-правовая база
и методические
рекомендации по вопросу
аттестации>.
Индивидуttльные
консультации по
заполнению з€uIвлений для

аттестации

сеrrгябрь Зам. директора по НМР
Кулагина И.Н.

Принятие
решениJI о
прохождении
аттестации
педагогами

2 уточнение списка
аттестуемых работников в

2025-2026 уч. году

сеrrгябрь Зам. директора по НМР
Кулагина И.Н.

Создание банка
данных
аттеатующихся
педагогов.

J Создание документальной
базы по аттестации

сеrrтябрь Зам. директора по НМР
Кулагина И.Н.

систематизация
материаJIов по
аттестации.

4 ИндивидуtLпьные
консультации с педагогами
по снJIтию тревожности

по
необходи
мости

педагог-психолог
Канаева Е.В.

Снягие
ц)евожности у
аттестуемых
педагогов.

5 Подготовка и участие в

озп.
в течение
года

Кулагина И.Н.
Атгесryю щиеся учLrгgдд_

Создание
портфолио.

6 Подготовка портфолио
педагогов

в течение
года

Кулагина И.Н.
Атгестующиеся учителя

Решение
аттестационной
комиссии о
соответствии/не
соответствии
заявленной
педагогом
категории.

1.4 Обобщение и распространенпе опыта работы.
Itель : обобщение и распространение результатов творческоЙ деятельности пеДагОГОВ,

повышение активности
опыта мо



Материалы
опыта

Руководители МО,
учителя-предметники

Сеrrгябрь
, ноябрь
январь

1

Выработка
рекомендаций
для

Руководители МО,
учителя-предметники,

и.н

в
течение
года

Представление опыта

работы на заседаниях МО

Решение о

распространении
опыта работы

Руководители МО,
учителя-предметники,
Журина С.М.
Жумабаева О.В.
Хабибуллина З.М.

и.н.

август,
ноябрь
январь
апрель

2. Работа темой

меmо d uче скuе о бъе duH енuя
ШМО учrлгелей каз.яз
Алишева Г.А.,
рус.яз. Гребенюк О.С.,
ин.яз и.А.

5- 15.091

14_25.10 Бекжанова И.о2 декада школьного
библиотекаря

А.А04- 15.11.aJ логопедов
Гриб Г.Г.25.1 1-

06.12.
декада художественного

Есжанов М.М.
Кулагина И.Н.
Богданович Т.Н.

|8-2,7.|2.5 декада истории и права

13.01-
24.0|.

ШМО учителей
начаJIьных кJIассов

ю.А.

декада учlтгелей начаJIьных
кJIассов

Женатова Е.Н. Мельник
ю.н.

03.02-
|4.02.

7 декада социЕLпьных
педагогов

1,7-28.02 Канаева Е.В.декада педагогов-
психологов

03-14.0з ШМо кJIассных

руководlтгелей
Е.А.

9 декада кJIассных

руководителей

Акгивизация
познавательных
интересов и
творческой
активности
учащихся.

01.04-
11.04.

ШМО учителей ЕШД
Захарова К.А.

декада учителей ЕМЦ
(математики, физики,
информатики, гео|рафии,

,7

Жоболаев Ж.к.
Кириленко В.Л.
Сайбата-пова З.А.
Алибаев

12.05-
2з.05

декада учителей
физической культуры и
НВиТП

2.2 Методические советы
назадач методической

Описание передового опыта

2.

4. Представление опыта

работы на заседаниях ЭС

2.1. Прелметные недели.
и

декада языков

4.

6.

8

8



Материалы
опыта

Руководители МО,
учителя-предметники

Сетrгябрь
, ноябрь
январь

1

Выработка
рекомендаций

Руководители МО,
учителя-предметники,

и.н

в
течение
года

2

Решение о

распространении
опыта работы

Руководители МО,
учителя-предметники,
Журина С.М.
Жумабаева О.В.
Хабибуллина З.М.

авryст,
ноябрь
январь
аIIрель

2. Работа темоп

потенциалаи
2.1. Предметные недели.

меmо duче с кuе о бъе d uн е нuя
ШМО учителей кiв.яз
Алишева Г.А.,
рус.яз. Гребенюк О.С.,

и.А.ин.яз

5-15.09декада языковl

Бекжанова И.о.14_25.102 декада школьного
библиотекаря

А.А.04- 1 5.1 1J декада логопедов
Гриб Г.Г25.11_

06.12.
Есжанов М.М.
Кулагина И.Н.
Богданович Т.Н.

|8-2,7.|25 декада истории и права

ШМО учrтгелей
начаJIьных кJIассов

ю.А

6. декада учителей начаJIьных
кJIассов

03.02-
|4.02.

Женатова Е.Н. Мельник
ю.н.

,7
докада социtшьных
педагогов

|,|-28.02 Канаева Е.В.декада педагогов-
психологов

ШМо кJIассных

руководlа:гелей
Е.А.

9 декада кJIассных

руководителей

Акгивизация
познавательных
интересов и
творческой
активности
учащихся.

01.04-
11.04.

ШМО учи:гелей ЕМII
Захарова К.А.

декада учителей ЕМЦ
(математики, физики,
информатики, гео|рафии,

биологии
12.05-
2з.05

Жоболаев Ж.к.
Кириленко В.Л.
Сайбата-lrова З.А.
Алибаев

декада учителей
физической кульryры и
НВиТП

Еа год.
2.2 Методпческие советы

методической

Описание передового опыта

Представление опыта

работы на заседаниях МО

и.н.

4. Представление опыта

работы на заседаниях ЭС

декада художественного4.

13.01-
24.0|.

8

03-14.03

1

8



обеспечение
выполнения
задач плана
методической
работы.
обеспечение
работы над
педагогической и
методической
темами.
обеспечение
качественной
реаJIизации
вариативной
части учебного
плана.
обеспечение
организованного
проведениlI
олимпиад,
предметных
недель.
Методические
рекомендации по
подготовке к
ЕНТ и МОЩО.
Решение о

расцространение
опыта работы

| учrтгелей школы.

Хабибуллина З.М.
Кулагина И.Н.
Журина С.М.
Жумабаева О.В.
Руководlа:гели МО

1 . Анаrrиз методической

работы за2024-2025 уч. гол.

2.Утверждение плана
методической работы на
2025-2026 учебный год.

3.Утверждение
педагогичеокой темы
школы <Формирование

функциона-пьной
грамотности обучающихся
как приоритет
современного образования))
и методической темы
<Совершенствование
образовательного процесса
через формирование
функuиональной
грамотности: сц)атегии,
технологии, практикаD.
4. Изучение инструктивно-
методического письма.
5. Утверждение графика
проведениJI школьных
олимпиад, предметных
недель.
6. Планирование работы по
подготовке к итоговой
аtтестации.
7. Ана-пиз результатов
внешцей оценки

результатов обучения.
8. Представление опыта

работы учителей.
9. ОрганизациrI
деятельности ШНОУ
10. Утверждение работ
педагогов для рассмотрениrI
на совете

Решение и

рекомендации по
итогам Вшк

Журина С.М.
Кулагина И.Н.
Руководители МО

1. (УМк как показатель
творческого роста учителя>,
коучинг-занrIтие.
2. Итоги ВШК,
проводимого в сеrrгябре -

декабре (по плану ВШК).
3. Утверждение работ
педагогов для рассмотрения
на совете

обеспечение
систематизирова
нной работы с
одаренными

март Журина С.М.
Кулагина И.Н.

1. ИндивидуальнаJI работа с

одаренными детьми.
Участие в олимпиадах
рiвличных уровней
2. О ходе атгестации

август1

январь2.

aJ



педагогических работников
школы.
3. Утвержление работ
педагогов для рассмотрениrI
на совете

Выработка
методических
рекомендаций
для более
продуктивной
работы
методических
школьных
объединений и
методической
службы школы в

целом.

Журина С.М.
Жумабаева О.В.
ХабибуллинаЗ.М.
Кулагина И.Н.
Руководители МО

маи1. Итоги работы над
обобщением и

распространением
передового педагогического
опыта.
2. Эффекгивность
деятельности методических
объединений.
3. Утверждение работ
педагогов дпя рассмотрениrI
на экспертном совете

потенциаJIа

2.3 Работа методическпх объединений.

системное
решение задач
методической
работы.

По плану

Сентябрь

Сеrrтябрь

в течение

учебного
года

1 .Проведение заседаний
МОlразвчетверть
Вопросы для рассмотрениrI
* Ана-пиз работы за
прошедший уч. год
*Утверждение плана

работы на 2025 -2026 уч.год
*Изучение нормативных
документов
* Утверждение
тематических планов
* Планирование открытых
уроков, внекJIассных
мероприJIтий, предметных
недель
* Подготовка к проведению
семинаров
* Ана-llиз и выработка

рекомендаций по итогам
школьных и городских
тестирований по подготовке
к ЕНТ.
* Ана.пиз успеваемости и
качества знаний по

результатам полугодовых,
годовых rt/ работ
*Рассмотрение отдельных
вопросов проIраммы и

4.

Руководители МО1



рАБотА с
Nь4

ОГИЧЕСКИМИ
р

llt
ответственныеСроки

исполнения
МероприятияJф/п

Мминистрация
школы, профком,
мс.

2-6.09.1 Укомплектование педагогических кадров :

часовой нагрузкой, кпассным

руководством, общественной
д

Аттестационн€uI
комиссI4я,
Кулагина И.Н.

сентябрь2 Планирование мероприятий по аттестации
(инструктаж, составление плана
прохождения аттестации, методические

В течение
года

Журина С.М.
ЖумабаеВа О.В
Хабибуллина З.М.
Кулагина И.Н.
Кl"rерявенко С.Р.

Реализация базисного учебного плана,
государственных стандартов образования
через:
А) индивидуальные и авторские
про|раммы;
Б) факультативцые занятия
В) программы для профильных кJIассов;
Г) комплексный ан€Llrиз и экспертную
оценку педагогической деятельности
1.,rителей;
.Щ) срезы знаний, контрольные работы,
тестирование и т.п.
Е) индивиду€tпизацию и дифференциацию
в

Хабибуллина З.М.
Кулагина И.Н.
Журина С.М.
Жумабаева О.В
Куrерявенко С.Р

В течение
года.

4 Самообр€вование уrителей через:
А) курсы повышениrI кваJIификации;
Б) уrастие в конкурсах
профессион€tlrьного мастерства,
творческих отчётах;
В) ППО;
Г) уrастие в городских семинарах,
школьных ПС, МС, ШIМО, выставках;

Хабибуллина З.М.
Кулагина И.Н.
Пtурина С.М.
Жумабаева О.В
К)лrерявенко С.Р

В течение
года

5 Участие учителей и учащихся в работе
ШIНОУ, ГНОУ, в реаJIизации программы
<Одарённые дети)).

6 В течение
года

Хабибуллина З.М.
Кулагина И.Н.
Администрация
школы

Обновление содержания образования
через новые формы роста методической
службы, ПС, МС, ШIМО, предметных
декад. Вовлечение учителей в процесс

работы, над педагогической и
методической темой школы, над темой
ШМО и индивидуальной.

aJ.



Педколлектив на
пс, мс, шмо
Мминистрация
школы
Руководители
шмо

В течение
года

7 Изуrение основных документов РК:
А) Закона <Об образовании);
Б) Закона кО статусе педагога>);

В) Закона кО языкаю);
Г) Госуларственных стандартов среднего
образования РК;
Щ) Конститучии РК;
Е) и других нормативных документов,

регламентирующих деятелъностъ

Великодная Н.С.
профком

В течение
года

8 Организация досуга уrитепей, забота о

здоровье через работу профсоюзного
комитета.

В течение
года

9 Тренинги с психологом.

Кулагина И.Н.
В течение
года

10. АнкетироваIIие 1.T ителей, у{ащихся
(вопросы планирования, управлениrI,
морztлъно-психологического климата,

стиляо
Октябрь,
декабрь,
январъ,

1t Методические консультации с целъю
адаптации )л{ителей в новом коллективе,

Админисlфация
школы,
руководители
шмо.

В течение
года

Посещение уроков с последующим
анаJIизом.

|2.

Кулагина И.Н.В течение
года

13 Проведение городского семинаров по

Канаева Е.В.

Кулагина И.Н.

отделъному графику



Раздел Nh 5

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПЕДАГОГИtIЕСКОГО СОВЕТА

ответственныеNs/п

Есжанов М.М.
Авryст

<<основные направления работы школы на 2025-2026

Журина С.М.2 Анализ работы шкоJIы за 2024-2025 уlебный год и

на новый 2025-2026
Кl"rерявенко С.Р.Утверждение плана работы школы на

ный
2025-2026J

Журина С.М.Утверждение рабочего уrебного плана на
год.

2025-2026

Хабибуллина З.М.
5 Утверждение тарификац ии на 2025 -2026

год
уrебный

Хабибуллина З.М.6. Утверждение доJIжностных обязанностей
школы на2025,2026 год

работников

7 Утверждение режима работы школы на2025-
год.

2026

8 утверждение правил внутреннего распорядка на

2025-2026 год
и.н.9

Кулагина И.Н.Утверждение списка аттестуемых педагогов в 202610

Утверждение списка уIащихся на аттестат с
отличием

11

Есжанов М.М.
1

Ноябрь
педсовета.выполнение

Кl"rерявенко С.Р.<Развитие навыков коммуникации с родительской
общественностью))

Журина С.М.
о.в.

J Качество знаний у{ащихся по итогам 1 четверти.

с.р.1 выполнение
Январь

педсовета.
Журина С.М.

о.в.
2. <щифровизация 1^rебного процесса как инструмент

повышениrI качества
Журина С.М

аева о.В.
Качество знаний учащихся за первое полугодие и

на3

a
J

Есжанов М.М.Щеятельность педагогического коллектива по
выполнению Закона Рк <о с

4

Куrерявенко С.Р5

Журина С.М.
о.в.1

Март
выполнение

Кулагина И.Н.
Хабибуллина З.М.

2 кФормирование культуры профессионапьной

рефлексии педагога> (анализ собственного
педагогического опытq построение индивидуальной

го

1

4

Журина С.М.

Есжанов М.М.

Журина С.М.

2.

Профилактика правонарушений и преступлений



кпрофессион€Lпьное развитие педагога в контексте

национ€lJIьной системы квалиф икаций> (атте стация,

сертификациrI, развитие гrрофессионЕLJIьных

стандартов и планирование повышения

Журина С.М.
о.в.

Итоги 3 четверти и задачи по завершению года,a
J

преподаватель-
НВиТП

4 О проведении мероприятий по военно-
воспитанию

с.р.даиотлетнего
Кулагина И.Н.

1 о выполнении
Май

Есжанов М.М.
классные

руководители

о переводе }п{ащихся 1-4 классов,
О допуске к переводным экзаменам у{ащихся 5-8,10

классов, к госудаРственныМ экзаменЕlNI учащихся 9,11

классов.

2

Есжанов М.М.
кJIассные

Июнь
о выпуске )пrащихся 9-х классов,

Есжанов М.М.
классные

2.

5

1

О выпуске у{ащихся 11*х классов.



р 6

ТЕМАТИКА СО при рЕ
ответственные

Ns/п

с.м.
1

Хtумабаева О.В.
Журина С.М.
Хабибуллина З.М
Кулагина И.Н.

с.р

Состояние личных дел rIащихс1
заполЕения НОБЩ
Выполнение указаний к ведению электроннъD(

ж)фнаJIов

енав
ь

уrителей. Качество
9 11 классов

2

с.м.
Жумабаева О.В.

качество составпеЕия капендарно-тематическогоa
J

Жумабаева О.В.
с.м.4. Вступительный контрольный срез во

классе вУВП в адаптации

2-11 классах

Организация работы с rI-ся ООП, инклюзивное
Есжанов М.М.

5
Журина С.М.

6

Жумабаева О.В
Журина С.М.

7 организация 1"rебного процесса с учетом

выполнение основных требований к состоянию
преподавания государственного языка, Выполнение

санитарных норм.
в

соблюдения

Закона <<о языкаю>.

о
Журина С.М.
Алишева Г.А.

1

Пtумабаева О.В.
с.м

работа с одаренными детьми. Подготовка к олимпиадам2

Организация мероприятий по подготовке к
исследованиям

a
J

Хабибуллина З.М.
лагина и.н.

4 Ознакомление с уровнем профессиона-rrъной

компетентности вновъ
з.м.школьного сайтаза5

Куrерявенко С.Р.Контроль за проведением инструктажей по ТБ на

осенних
6.

Куrерявенко С.Р7 Планирование работы классных
классов с

классных часовза

руководителей 1-11

Кучерявенко СР
8

Жумабаева О.В.
с.м.

1 Соблюдение единых требований к ведению

Жумабаева О.В
с.м

Составление графика СОР и СОЧ на 2 четверть2

Журина С.М.aJ Контроль за деятепъностью учителей, классных

руководителеЙ по подготовке к итоговой аттестации
<<Алтын белгi>>

с.м.4 состояние Увп в классах-9 кJIасс Кок
Хtурина С.МОрганизация у{астиrI в олимпиаде по по

в 5-6 кJIассах
5

Жумабаева О.В.
пtурина с.М.



7-8 классах школьныи
Хабибуллина З.М.6 использование информационно-коммуникационных

технологий в цессе
Соблюдение устава школы7

Жумабаева О.В
Хtурина С.М.

Выполнение требований к ведению электронЕого
журнала

1

Журина С.М.Система работы учителя по повторению изучен.
материаJIа в 9-х, 11-х классах рамках подготовки к
итог

Жумабаева О.В.лJ Состояние преподаваниrI предметов в начальной школе и

в кJIассах
Организация участия в городской олимпиаде
кJIассов, школьного тура 9-11 классов. Работа с

одаренцыми }ч-ся. Итоги участия у{ащихся школы в

школьников

7_84

5 Аттестация
с.р6 отическое воспитаниепа
с.р.педагога-психолога

выполнение устава школы.1

Хtумабаева О.В.
ж с.м.

2. Работа по выполнению нормативов писъменных работ,

Жумабаева О.В.
Журина С.М.
Хабибуллина З.М.

и.н.

Качество составлениrI поурочных планов,
своевременность выполнения про|раммы

Жумабаева О.В.
с.м.

4

Жумабаева О.В.
Журина С.М.
Хабибуллина З.М

и.н.

5 Состояние преподавания Еl\Д] в соответствии с
современными требованиями

Жумабаева О.В.6 Подготовка к МО,ЩО. Пробное тестирование )л{ащихся
х кJIасса.

4

7 Работа по повышению качества знаний через
активизацию позЕавательной деятельЕости
обl^rающихся при подготовке к итоговой аттестациии
ЕНТ на основе использования технологии

Жумабаева О.В.
с.м.

8

9 Уровенъ сформированности математической
4 9 11 классах

Жумабаева О.В.
с.м.

Журина С.М.
с.р

10.

Куrерявенко С.Р.Правовое воспитание . Профилактика правонарушений.
Работа с детьми девиантного поведения. Посещаемость

Администрация

2.

Журина С.М.

Кулагина И.Н.

,|

Январь
Администрация

1J.

Качество заполнения Кунделик

Журина С.М.

работа по восполнению знаний

Состояние преподавания НВиТП

11.



детьми занятий кружков, факультативов.
учащихся (группы риска) в каникупярный

трудными
занятость

Кlчерявенко С.РОрганизация и проведение воспитательной работы во

зимних
I2

Фев
Журина С.М.

о.в
1

Журина С.М.
Жумабаева О.В.

работа по выполнению нормативов писъменных
проверка тетрадей по предметам естественно -
математических

работ,2

Журина С.М.
о.в

Состояние преподаваниrI предметов эцa
J

Журина С.М.
о.в

4 работа по восполнению знаний

Купагина и.н.
5 молодых

Журина С.М.
Жумабаева О.В.

Экологическое воспитание на уроках
биологии/ нач. кJIассов.

географии,6

Куrерявенко С.Р.7 о боте детской .,Хаста
Куlерявенко С.Рспортивно-оздоровителъной работой взаКонтроль

школе
8

Журина С.М.
Куlерявенко С.Р.

9 Контролъ за профориентационной
школе

работой в

аева о.В.
Журина С.М.

1 Работа цо выполнению нормативов гIисьменных
по

работ,

о.в
2 Выполнение требований к ведению электронного

дневников
Журина С.М.

о.в.
Пробное тестирование )л{ащихс я 4, 9, 1 1-х классов по

вке к Мо о Ент
Журина С.М.

о.в.
4 работа по восrrолнению знаний

Журина С.М.
Жумабаева О.В.

Посещаемость уч-ся 9,11 классов доп. занятий по
подготовке к итоговой аттестации, МОЩО; работа с

родителями по обеспечению посещаемости
и занятий.

5

лагина И.н.
Куrерявенко С.Р.7 Правовое воспитание. Профилактика правонарушений,

религиозного экстремизма

Кучерявенко С.Р.8 Состояние работы по духовно-нравственному
воспитанию

Куrерявенко С.Р9 Организация и воспитательной работы во время
весенних

Журина С.М.
о.в.

1

Качество заполнения электронных журн€tлов

Журина С.М.

3.

6.

работа по восполнению знаний



с.р.работа классных с2.

Журина С.М.
Жумабаева О.В.

Мониторинг деятельности педагогов по
требований к ведению Эжд <кунделик). Выполнение
требований по ведению электронного журнала, табеля

еваемости состояние личных дел

соблюдению1

Хtурина С.М.
о.в.

2 Проверка выполнения СОР и СОЧ

Журина С.М.
ж о.в.

работа по восполнению знаний со слабоуспевающими

Работа
Военно- воспитание5

6. Анализ воспитательной работы классных

руководителей, библиотекаря, психолога, логопеда,
вожатой за 2024-2025
Эффективность и результативность
руководителей по вовлечению учащихся во внеклассную

работу

работы классных

п по окончанию школык8

Состояние экзаменационных материаJIов по проведению
итоговои аттестации.

Организация итоговой аттестации в 9, 1 1 классах.
Анализ уровня обуrенности у{-ся9, |1 класса,
готовностъ к итоговой

Dодителями

a
J

4. Кулагина И.Н.
Кучерявенко С.Р.
Куrерявенко С.Р.

7 Куrерявенко С.Р.

1 Администрация

2. Администрация
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